Na podlagi 8. in 9. ¢lena Zakona o drustvih (Zdru-1, Uradni list RS, &t. 64/2011-UPB2) so ustanovitelji
na ustanovnem obCnem zboru dne 3. 5. 2024 sprejeli sklep o ustanovitvi Drustva RoZnata o&ala. Dne
20. 9. 2024 so ¢lani na ob&nem zboru uskladili statut po navodilih pristojnega organa.

Statut

Drustva Roznata ocala

l. SPLOSNE DOLOCBE

1.¢len

Drustvo Roznata ocala je samostojno, prostovoljno in nepridobitno zdruZenje drZavljanov Republike
Slovenije (RS). Drustvo Roznata o¢ala se osredoto¢a na ozaves&anie in izobraZzevanje o Zivljenjskih
temah. Misija druStva je zagotoviti podporo in strokovne informacije za izbolj$anje mentalnega in
fizicnega pocutja, opredeljenih v statutu in v skladu z Zakonom o drustvih. Drustvo organizira
delavnice, seminarje in predavanja in druge aktivnosti, opredeljene v statutu in v skladu z Zakonom
o drustvih. Drustvo ne sme opravljati pridobitne dejavnosti kot svoje izklju¢ne dejavnosti.

2. Clen

Ime druStva se glasi Drustvo za pomoc in podporo na podroéju fiziénega in mentalnega zdravija,
Roznata oéala (v nadaljnjem besedilu: Drustvo).

SkrajSano ime drustva je Drustvo Roznata ocala

Je pravna oseba zasebnega prava in deluje na obmodju RS. Sedez Drustva je v Ljubljani.

3. Clen

Drustvo nima svojega pecata.

4. ¢len

Clani Drustva ali Drustvo se lahko vkljuéujejo v ustrezna domaca in mednarodna drustva.

5. ¢len

Drustvo zastopa in predstavlja predsednik Drustva. Predsednik lahko s pooblastilom dolo¢i svoje
pooblaséence, ki Drustvo zastopajo v mejah danega pooblastila. Drustvo deluje javno, za kar je
odgovoren predsednik Drustva oz. njegovi pooblasd¢enci, ki dajejo informacije v zvezi z delom
Drustva. Javnost dela se zagotavlja:

e S pravico vpogleda €lanov v zapisnike organov Drustva.
e Preko spletne strani.
e Preko javnih medijev.

Siro javnost drustvo obvesta o svojem delu tako, da na svoje sestanke vabi predstavnike
zainteresiranih ustanov ter predstavnike medijev.




Il. NAMEN IN CILJI DRUSTVA

6. Clen

Namen Drustva RoZnata ocCala je zagotavljati podporo in strokovne informacije za izboljSanje
mentalnega in fizicnega pocutja njegovih ¢lanov. Dejavnosti Drustva so osredotogene na ozave$éanje
in izobraZevanje o Zivljenjskih temah ter promocijo dobrega dusevnega in telesnega zdravja, kar bo
pri cemer si Drustvo zastavlja naslednje cilje:

utrjevanje medsebojne komunikacije med osebami s izzivi v obvladovanju psiholoskih, fiziénih
in emocionalnih stanj povezanih z zdravjem, ter njihovmimi bliznjimi in izmanjava osebnih
izkusenj;

prizadevanje za odkrivanje in registracijo novih ¢lanov;

prizadevanje, da bi vse osebe z psiholoskiimi, fizi¢niimi in emocionalnimi stanji prejemale
ustrezno terapijo, ter se bolj ucinkovito povezale s strokovnjaki s tega podrocja;

zavzemanje za ucinkovit, sodoben sistem zdravljenja, izobraZevanja, poklicnega
usposabljanja in zaposlovanja, ki bo osebam z psiholoskiimi, fizi¢niimi in emocionalnimi stanji
omogocal normalno ustvarjalno Zivljenje

7.¢len

Dejavnosti drustva so:

Glavna dejavnost: Delavnice oz. seminarji, povezani z Zivljenjskimi temami, kot so
prehrana, fizi€no in mentalno pocutje, samopodoba.

|zdajanje posebnih informacij in/ali publikacij za svoje €lane in drugo zainteresirano javnost, v
katerih strokovni delavci seznanjajo clane in ostale z novostmi pri premagovaniju
vsakodnevnih teZav, povezanih z njihovim delovanjem in po¢utjem.

Izobrazevanje clanov z ob¢asnimi predavaniji in tecaiji.

podporna skupina za ¢lane Drustva;

Skupine za samopomoc¢: Ustanovitev skupin za samopomog, kjer bi se ¢lani lahko redno
srecevali, izmenjavali izkusnje in nudili podporo drug drugemu pod strokovnim vodstvom.

Strokovna predavanja: Organizacija predavanj strokovnjakov s podro¢ja psihologije,
psihiatrije, nutricionizma itd., ki bi ¢lanom nudila dodatno znanje in vpogled v razli¢ne vidike
duSevnega in telesnega zdravja.

Druzabni dogodki: Organizacija druzabnih dogodkov, kot so pikniki, filmski veceri, zabave itd.,
ki bi spodbuijali povezovanje med ¢lani in gradili ob&utek pripadnosti skupnosti.




Il. CLANSTVO

8. ¢len

Drustvo ima redne in Gastne ¢lane. Redni ¢lan lahko postane vsak, ki podpi$e pristopno izjavo in ki
sprejema Statut Drustva in je pripravljen prispevati k uresnievanju ciliev drustva. Ce se v drustvo
vclani mladoletnik, do dopolnjenega 7. leta starosti, podpiSe pristopno izjavo njegov zakoniti
zastopnik, od mladoletnikovega 7. leta pa do dopolnjenega 15. leta starosti pa mora zakoniti zastopnik
pred njegovim vstopom v Drustvo podati pisno soglasje. Tujec lahko postane redni élan Drustva, ée
ima v drzavi Clanici EU prijavijeno stalno ali za¢asno bivali§¢e ali ima status begunca.

Castni ¢lan drustva lahko postane &lan ali ne¢lan Drustva, organizacija, za posebno zasluzno delo v
korist Drustva ali njegovih ¢lanov. Neclani in organizacije, ki dobijo naziv ¢astnega ¢lana, imajo
pravico sodelovanja v organih drustva, nimajo pa pravice glasovanja in odlo¢anja. Naziv ¢astnega
¢lana podeljuje ob€ni zbor Drustva na predlog izvrSnega odbora Drustva.

9. €len

Pravice ¢lanov Drustva so:

da volijo in da so voljeni v organe Drustva,

da sodelujejo pri vseh oblikah drustvene dejavnosti,

da aktivno delujejo v organih drustva in pomagajo pripravljati in izvajati programe drustva,

da s pobudami skrbijo za aktualno vsebino drustvenega dela in za u€inkovitost njegovih akcij,
da spremljajo izvajanje sklepov organov drustva in izvajanje programa drustva,

da predlagajo ustanove, skupine kjer bi lahko potekale drustvene dejavnosti.

Dolznosti ¢lanov Drustva so: :

da delujejo v skladu s pravili in morebitnimi drugimi akti drustva ter spostujejo in izvajajo sklepe
organov Drustva,

da s svojim delom prispevajo k uresnitevanju ciljev in programov Drustva,

da opozarjajo na pomanjkljivosti in napake pri drustvenem delu,

da varujejo ugled Drustva in imajo spostljiv odnos do drugih ¢lanov Drustva,

da redno placujejo ¢lanarino in sodelujejo v akcijah Drustva,

da varujejo osebne podatke ¢lanov Drustva,

da varujejo premoZenje in skrbno ravnajo z drugimi sredstvi, s katerim razpolaga drustvo.

10. élen

Pravice in dolZnosti ¢lanov drustvenih organov so ¢astne, zato za delo v Drudtvu ne prejemajo pladila.
Za organizacijska, tehniSka in poslovna opravila v okviru Drustva, ki presegajo dolo¢en obseg, na
podlagi ustrezne pogodbe, skladno z zakonodajo. Za dela, ki so trajnega znacaja in ki po obsegu
presegajo neprofesionalni pristop, lahko Drustvo s posameznikom sklene pogodbo o za¢asnem ali
trajnem delu.




11. ¢len

Clanstvo v Drustvu preneha:

s prostovoljnim izstopom, &e ¢lan pismeno izjavi, da Zeli izstopiti iz Drustva

z izkljucitvijo, Ce disciplinska komisija sprejme sklep o izkljucitvi zaradi huj$e krsitve drustvenih
pravil ali zaradi krSitve ugleda Drustva; €lan, ki je bil izkljuéen, ima pravico do pritoZbe na
Obéni zbor. Sklep Obénega zbora je dokoncen,

z neplacilom Elanarine; na neplacilo lanarine je ¢lan opozorjen s strani blagajnika Drustva. In
sicer s prvim opominom po 15. dneh od roka plaéila in z drugim opominom po 30. dneh od
roka placila €lanarine. V kolikor placilo ¢lanarine ni izvedeno v 45 dneh od roka pladila, se
Clana Crta iz evidence Clanstva.

IV. UPRAVLJANJE DRUSTVA

12. élen

Organi drustva so:

L8 A

4.

obéni zbor,

izvréni odbor,
nadzorni odbor,
disciplinska komisija.

Mandatna doba za izvrsni in nadzorni odbora traja pet let.

Organi drustva so dolZni pri svojem delu za uresni¢evanje namena in nalog Drustva v mejah svoje
pristojnosti ravnati po ustavi, zakonu, pravilih Drustva in danih pooblastilih. Vsak ¢lan izvoljenega
organa je osebno odgovoren za opravljanje svoje funkcije. Lahko je odpoklican ali razreSen pred
potekom mandatne dobe, ima pa tudi pravico odstopiti in odstop obrazloZiti. O pred€asnem odpoklicu
ali razresitvi ¢lana odlo¢a organ, ki je ¢lana izvolil oziroma imenoval, in sicer s sklepom, ki ga
sprejmeta dve tretjini vseh ¢lanov organa.

Organ, v katerem se med mandatno dobo izprazni mesto ¢lana, se zapolni tako, da se skliCe izredni
obéni zbor, na katerem se izvoli novega ¢lana.

Odlocitev je sprejeta, ¢e zanjo glasuje vetina navzocih ¢lanov.

Na seji vsakega organa se pise zapisnik, ki ga podpiSeta predsednik in zapisnikar.

13. ¢len

s

Obéni zbor je redni ali izredni. Predsednik Drustva skli¢e izredni ob¢ni zbor, ¢e to zahteva nadzorni
odbor ali tretjina &lanov Drustva. Izredni ob&ni zbor mora sklicati najkasneje v dveh mesecih od dneva,
ko je bila zahteva postavljena, sklepa pa lahko samo o zadevi, za katero je bil sklican. Ce predsednik
ne skliée izrednega ob&nega zbora v predpisanem roku, ga sklice viagatelj zahteve.

Obéni zbor je lahko povezan s predavanjem ali drugo obliko drustvene dejavnosti.




Obcni zbor se sklicuje s pisnimi ali elektronskimi vabili ¢lanom drustva, ki morajo biti vrogena najman;j
mesec dni pred sejo. Vabilu mora biti priloZen tudi dnevni red zasedanja. Ob&ni zbor odpre predsednik
Drustva in ga vodi, dokler se ne izvoli triclansko delovno predsedstvo.

Poleg tega izvoli ob¢ni zbor izmed prisotnih ¢lanov drustva $e verifikacijsko komisijo, zapisnikarja in
overitelja zapisnika, po potrebi pa tudi voliino komisijo, kandidacijsko komisijo in druge delovne

organe.

Sklep obCnega zbora je sprejet, e je zanj glasovala veéina navzodih ¢lanov. Obéni zbor lahko
veljavno skiepa, €e je ob napovedani uri prisotnih na obénem zboru vsaj tretjina ¢lanov Drustva. V
kolikor ob napovedani uri na obénem zboru ni prisotno zadostno $tevilo ¢lanov, se zacetek prestavi
za 30 minut, nakar je zbor sklepcen, ¢e so prisotni vsaj trije ¢lani Drustva.

Zapisnik obcnega zbora podpiSejo predsednik delovnega predsedstva ter zapisnikar in overitelj.

14. Elen
Pristojnosti obénega zbora so:

sprejema statut Drustva, njegove spremembe in dopolnitve,
obravnava in sprejema porocila o delu izvrénega odbora, disciplinske komisije in porocilo o
finanénem poslovanju Drustva,

e sprejema finanéni naért za celotno mandatno obdobje izvrénega odbora ter obravnava in
sprejema poro€ila o finanénem poslovanju Drustva v skladu z raGunovodskim standardom za
drustva,
dolo¢a smernice za nadaljnje delo Drustva,

z javnim glasovanjem neposredno voli in razreSuje Clane izvrSnega odbora in Clane
nadzornega odbora

sklepa o pro$njah in pritozbah,

voli in razresuje ¢lane izvr$nega odbora, nadzornega odbora in disciplinske komisije,

odloca o prenehanju Drustva.

15. Clen

Izvréni odbor je izvr$ni organ Drustva. Sestavljajo ga frije ¢lani; predsednik, tajnik in blagajnik. Za
svoje delo je izvréni odbor odgovoren ob&nemu zboru.

16. &len

Izvréni odbor dela na sejah. Seje sklicuje predsednik Drustva po potrebi, vendar najmanj enkrat letno.
O seji in njenem dnevnem redu mora predsednik obvestiti ¢lane odbora s pisnimi ali elektronskimi
vabili najkasneje sedem dni pred dnevom seje.

Sejo izvrénega odbora mora predsednik sklicati tudi na zahtevo vecine ¢lanov odbora, in sicer
najkasneje v petnajstih dneh od dneva, ko je bila zahteva postavljena.

V nujnih primerih lahko izvréni odbor na podlagi obrazloZzenega predloga sprejme sklep po pismeni
poti, o éemer pa mora predsednik porocati na naslednji seji odbora. Da je seja sklep&na, morata biti
prisotna vsaj dva ¢lana izvrSnega odbora.




17. ¢len

Naloge izvrénega odbora so:

uresniGevanje sklepov in smernic ob&nega zbora,

upravljanje in poslovanje Drustva,

priprava predloga delovnega programa in finanénega nacrta za celotno mandatno
obdobje,

priprava predloga pravil Drustva, njihovih sprememb ali dopolnitev,

priprava ob&nega zbora Drustva,

sprejem splosnih aktov Drustva, razen tistih, ki jih po teh pravilih sprejema ob¢ni zbor,
imenovanje ¢lanov strokovnega sveta,

opravljanje drugih zadev v skladu s temi pravili,

da odlo€a o naslovu sedeza drustva.

18. ¢len

Predsednik Drustva, ki je hkrati predsednik izvr§nega odbora, je dolZzan opravljati naslednje naloge:

zastopa Drustvo v javnosti in pred ustreznimi organi,

pripravlja in vodi seje izvrSnega odbora,

poroca ob&nemu zboru o delu Drustva, opravljenem v ¢asu po zadnji seji odbora,

je odgovoren za javnost dela,

skrbi za uresnicevanje sklepov drustvenih organov in za zakonitost poslovanija,

predpisuje obvestila in odloébe na podlagi skiepov ob&nega zbora in izvrSnega odbora ter
druge drustvene akte,

opravlja druge zadeve, za katere je poobladcen po teh pravilih in po sklepih ob&nega zbora in
izvrénega odbora.

18. élen

Tajnik Drustva opravlja vse predsedniske naloge, v kolikor je predsednik odsoten ali ga le-ta pooblasti.

20. ¢len

Tajnik Drustva ima naslednje naloge:

vodi drustveno administracijo,

sodeluje s predsednikom Drustva pri pripravi gradiva za obéni zbor in izvr$ni odbor ter
predsednika po potrebi nadomesca,

skrbi za povezavo med drustvenimi organi,

skrbi za obves$canje javnosti in ¢lanov Drustva,

opravlja druge naloge v skladu s temi pravili in pooblastili drutvenih organov.




21. ¢len

Blagajnik Drustva vodi finangno in materialno poslovanje Drustva ter pripravija ob&nemu. zboru in
izvrsnemu odboru finanéna porocila. Blagajnik Drustva opravija vse predsedniske naloge, v kolikor
sta predsednik in tajnik odsotna oz. ga predsednik pooblasti.

22. &len

Nadzorni odbor pregleduje finanéno in materialno poslovanje ter celotno delo Drustva. Ce nadzorni
odbor ugotovi pomanjkljivosti ali nepravilnosti, zahteva, da se odpravijo v dologenem roku. Nadzorni
odbor sestavljajo trije ¢lani, ki izmed sebe izvolijo predsednika. Nadzorni odbor je sklep&en, &e so
prisotni vsi Clani in ¢e sta za sklep glasovala vsaj dva ¢lana. Odbor se sestaja najmanj enkrat letno.
O svojem delu in ugotovitvah poroca ob&nemu zboru in izvrilnemu odboru, za svoje delo pa je
neposredno odgovoren obénemu zboru.

Clane nadzornega odbora se vabijo na seje izvrénega odbora.

23. ¢len

Disciplinsko komisijo voli in imenuje skup$¢ina Drustva za dobo 4 (8tirih) let. Sestavljajo jo 3 (trije)
¢lani. Clani komisije med sabo izvolijo predsednika komisije. Odlocitev disciplinske komisije je
sklepcna in veljavno sprejeta, ko zanjo glasujeta 2 ¢lana disciplinske komisije.

Disciplinska komisija postopa in odlo¢a o disciplinskih odgovornostih ¢lanov Drustva zaradi kréitve
teh pravil, drugih splosnih aktov, sklepov organov Drustva ali kr$itev ugleda Drustva.

V postopku uporablja Zakon o upravnem postopku.

Disciplinski ukrepi so:

1. opomin,
2. javni opomin,
3. izkljucitev.

Zoper sklep disciplinske komisije je mogoge vloZiti pritozbo v roku petnaijstih dni od vrogitve odlogbe
na ob¢ni zbor Drustva, ki dokonéno odlodi o zadevi.
24. ¢len

Strokovni svet je posvetovalno telo Drustva. Sestavljajo ga strokovni delavci, s podrocij, ki jih
vklju€ujejo “dejavnosti Drustva.

Strokovni svet imenuje izvréni odbor Drustva. Njegovo sejo vodi predsednik strokovnega sveta.

Svet se sestaja po potrebi. Sejam praviloma prisostvujeta predsednik izvrSnega odbora in tajnik
Drusgtva.

Predsednik strokovnega sveta poroc¢a o delu sveta izvrSnemu odboru, ki o delu obvesca tudi obéni
zbor Drustva. Mandat strokovnega sveta traja 3 leta.




V. FINANCIRANJE

25. ¢len
Drustvo finan¢no posluje preko transakcijskega raéuna.
Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:

e s Clanarino,

ez drugimi prostovoljni prispevki, darili in volili,
® s prispevki donatorjev,

e iz javnih sredstev,

e iz drugih virov.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora porabiti
za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev premoZenja drustva med njegove
Clane je ni¢na.

Drustvo lahko opravlja pridobitne dejavnosti skladno z doloéili Zakona o drustvih ter le v obsegu

potrebnem za uresni¢evanje svojega osnovnega namena in ciljev, oziroma za potrebe uresnievanija
nepridobitne dejavnosti.

Drustvo v skladu s predpisi lahko opravlja naslednje pridobitne dejavnosti:
e  73.120 Posredovanje oglasevalskega prostora (na spletni strani Drustva in drugih digitalnih
kanalih Drustva).
26. clen

Drugtvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finanénimi plani, ki jih
sprejema izvrsni odbor. Na rednem letnem zboru se obravnava zakljuéni radun (porogilo o
poslovanju), ki ga sprejme in potrdi ob&ni zbor. Porogilo o poslovanju je sestavljeno v skladu s pravili
raCunovodskega standarda za drustva.

27. Clen

Premozenje Drustva sestavljajo vse premi€nine in nepremiénine, ki so kot last vpisani v inventarno
knjigo. S premoZenjem Drustva upravlja Izvrsni odbor. Pri banki oz. njeni poslovni enoti, ki jo izbere
Izvréni odbor drustva, odpre Drustvo transakcijski ragun.

28. ¢len

Finan€no in materialno poslovanje mora biti v skladu z nageli, ki veljajo za Druétvo ter v skladu z
veljavnimi predpisi. Podatki se izkazujejo v skladu z raéunovodskim standardom za drustva.

Nadzor nad zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in u¢inkovito porabo javnih sredstev, ki jih
drustvo prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravlja racunsko sodisc¢e.
29. ¢len

Financne in materialne listine podpisujeta predsednik in tajnik Drustva. Za vodenje in urejanje
finanéno materialnih zadev je zadolZen blagajnik Drustva. Blagajnika izvoli zbor za mandatno dobo
petih let. Za svoje delo je odgovoren Obénemu zboru in Izvrénemu odboru.




Drustvo vodi knjigo prejemkov in izdatkov (blagajniski dnevnik). Preostale podatke za letno porocilo
pa zagotavlja z letnim popisom in ocenitvijo.

VI. PRENEHANJE DRUSTVA

30. ¢len

Drustvo lahko preneha po volji élanov, s spojitvijo z drugimi drustvi, s pripojitvijo k drugemu drustvu
ali po samem zakonu.

Drustvo preneha delovati:

e s sklepom obénega zbora, Ce prenehajo interesi in pogoji, ki so narekovali njegovo ustanovitev
ali v primeru, ko se $tevilo njegovih ¢lanov zmanj$a na manj kot 3
e po samem zakonu

V primeru prenehanja Drustva se premoZenje Drustva, po poravnavi vseh obveznosti in vracilu
neporabljenih proraunskih sredstev v proracun, prenese na nevladno organizacijo z enakim ali
podobnim namenom, ki je drustvo, zavod ali ustanova. V primeru prenehanja Drustva po volji clanov,
takdno nevladno organizacijo dolo¢i Skupscina v sklepu o prenehanju Drustva.

VIl. KONCNE DOLOCBE

31. ¢len

Ta statut je sprejel obéni zbor dne 3. 5. 2024 in zaéne veljati z dnem, ko pristojni organ pisno sporoci,
da je Statut v skladu z Zakonom o druétvih in je tako vpisan v register drustev. Uskladitve statuta po
navodilih pristojnega organa smo sprejeli na obénem zboru dne 20. 9. 2024.

Ljubljana, 20. 9. 2024 Predsednik Drustva Roznata ocala
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